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लातरू शहर महानगरपािलका, लातरू 
 एकाि᭜मक आरोय व कुटंूब क᭨याण सोसायटी  

रा᳦ीय शहरी आरोय अिभयान 
कंᮢाटी पदभरती जाहीरात  

 

 

रा᳦ीय शहरी आरोय अिभयानातंगᭅत राबिव᭛यात यणेाᮋया कायᭅᮓमासाठी खालील त᭜यातं दशᭅिव᭨याᮧमाण ेकंᮢाटी 
प᭟दतीन ेकरार त᭜वावर खालील पदासंाठी अजᭅ मागिव᭛यात यते आहते. 

लातरू महानगरपािलका पद᭭थापना 
त ता ᮓ. ०१ 

रा᭬ ᮝीय शहरी आरो य अिभयानं अतंगᭅत ᳯर त पद े(NUHM) 

अ.ᮓ. पदाच ेनाव 
ᳯर त 
पदाचंी 
सं या 

आव᭫ यक शᭃैिणक 
अहᭅता 

वयोमयाᭅदा एकिᮢत 
मानधन 

िनयु ती जातीचा ᮧवगᭅ 

1 
वदैयकᳱय अिधकारी 

(पणुᭅ वळे) 
03 

MBBS MC/MMC 
Council कडील 
नᲂदणी अिनवायᭅ 

७० वषᭅ ६००००/- ᮧा.ना.आ.कᱶ ᮤ  
 अन.ुजाती. १ 
अन.ुजमाती १ 

खलुा १ 

2 Epidemiologist  01 

Any medical 
Graduate with 

MPH / MHA 
/MBA in Health 

७० वषᭅ ३५०००/- 
आरो य 
िवभाग 

मु यालय 
खलुा १ 

3 Microbiologist 01 

MBBS with MD 
Microbiology 
from institute 
recognized by 

Medical Council 
of India कडील 
नᲂदणी अिनवायᭅ 

७० वषᭅ ७५०००/- 
आरो य 
िवभाग 

मु यालय 
खलुा १ 

1त ता ᮓ. ०२ 
१५ वा िव᭜ त आयोग अतंगᭅत ᳯर त पदाचंा तपशील (15th Finance) 

अ.ᮓ. पदाच ेनाव 
ᳯर त 
पदाचंी 
सं या 

आव᭫ यक शᭃैिणक 
अहᭅता 

वयो 
मयाᭅदा 

एकिᮢत 
मानधन 

िनयु ती जातीचा ᮧवगᭅ 

1 
वैदयकᳱय 
अिधकारी  

16 
MBBS MC/MMC 

Council कडील 
नᲂदणी अिनवायᭅ 

७० वषᭅ ६००००/- 
नागरी आरोय 
मंदीर (UHWC)  

अन.ुजाती ०३  
िव.जा.(अ) ०१  
भ.ज.(ब) ०१  
भ.ज.(क) ०१ 
भ.ज (ड)/ िव.मा.ᮧ ०१ 
इ.मा.व. ०३ 
ई.ड᭣᭨ य.ुएस. ०१ 
खलुा ०५ 

2 ᭭टाफ नसᭅ 17 

GNM/Bsc Nursing 
Maharashtra 

Nursing Council 
कडील नᲂदणी 

अिनवायᭅ 

६५ वषᭅ २००००/- 
नागरी आरोय 
मंदीर (UHWC)  

अन.ुजाती ०२  
िव.जा.(अ) ०१  
भ.ज.(क) ०१ 
भ.ज (ड)/ िव.मा.ᮧ ०१ 
इ.मा.व. ०३ 
खलुा ०९ 



3 
पुᱧष बᱟउशेीय 
कमᭅचारी (Male 
MPW) 

16 

12 Science Pass & 
Basic Paramedical 
Training Course or 
Sanitary Inspector 

Course 
६५ वषᭅ १८०००/- 

नागरी आरोय 
मंदीर (UHWC)  

अन.ुजाती ०१  
िव.जा.(अ) ०१  
भ.ज.(ब) ०१ 
भ.ज.(क) ०१ 
इ.मा.व. ०३ 
ई.ड᭣᭨ य.ुएस. ०२ 
खलुा ०७ 

 

त ता ᮓ. ०३ 
१५ वा िव᭜ त आयोग अतंगᭅत ᳯर त पदाचंा तपशील (Polyclinic) 

अ.ᮓ. पदाच ेनाव 
ᳯर त 
पदाचंी 
सं या 

आव᭫ यक शᭃैिणक 
अहᭅता 

वयोमयाᭅदा एकिᮢत मानधन 
कामाच े
ᳯठकाण 

जातीचा 
ᮧवगᭅ 

1 Physician  04 MD Medicine / 
DNB ७० वषᭅ 

To visit once in 
every 

fortnight. Rs. 
2000 to be 

paid as fixed 
amount per 

visit + Rs.100 
Per patient 

checked of his 
/ her specialty 
to maximum 

Rs. 5000/- 
Visit 

Polyclinic/ 
ᮧा.ना.आ.कᱶ ᮤ 

UPHC  
वळे ०४ तास 

मानसवेी त᭄ 
अस᭨ यामळेु 

ᳲबदनुामावली 
लाग ूनाही. 

2 Obstetrics & 
Gynecologist 

04 MD /MS Gyn / 
DGO /DNB ७० वषᭅ 

3 Pediatrician 04 MD Pead / DCH 
/DNB ७० वषᭅ 

4 Ophthalmologist 
04 MD 

Opthalmologist 
/DOMS 

७० वषᭅ 

5 Dermatologist 
04 MD 

(Skin/VD)/DVD, 
DNB) 

७० वषᭅ 

6 Psychiatrist 04 MD Psychiarty 
/DPM /DNB ७० वषᭅ 

7 ENT Specialist 04 MS ENT / DORL / 
DNB ७० वषᭅ 

 

उपरोᲦ पदासंाठी इ᭒छुक उमदेवारानंी आपल े अजᭅ व ᮧमाणपᮢा᭒या साᭃंा᳴कत केले᭨या छायाᳰंकत ᮧितसह ᳯरᲦ 
असणाᮋया पदासंाठी जािहरात ᮧिस᭟द झा᭨यापासनु ᳰद.        .०१.२४ रोजी स᭟ंयाकाळी ५.४५ वाजेपासनु (सᲵुीचᳰेदवस 
वगळून)नागरी सिुवधा कᱶ ᮤ िवभाग 'महानगरपािलका, लातरु या ᳯठकाणी सकाळी १०.३० त ेसाय ं०५.४५ पयᲈत या वळेेत 
सादर करावते. ᳰद.      .०१.२४ रोजी सं᭟याकाळी ५.४५ नतंर आल᭨ेया उमेदवारा᭒ंया अजाᭅचा िवचार केला जाणार 
नाही.᭜यानतंर आल᭨ेया उमदेवाराचंा भरती ᮧᳰᮓयसेाठी िवचार केला जाणार नाही तसचे ई-मले ᭪दारे ᮧा᳙ अजाᭅचा िवचार 
केला जाणार नाही. 

अटी व शतᱮ :- 

१) ख᭨ुया ᮧवगाᭅतील उमेदवारासंाठी ᱧ.१५०/- व राखीव ᮧवगाᭅतील उमेदवारासंाठी १००/- ᱧपयाचंा धनाकषᭅ 
(Demand Draft) “एकाि᭜मक आरोय कुटंुब क᭨याण सोसायटी' लातरू शहर महानगरपािलका, लातरू” या नाव े जोडण े
आव᭫यक आहे, सदरचा धनाकषᭅ या नावान ेकाढावा. धनाकषᭅ हा रा᭬ ᮝीयीकृत बᱰकेचा असावा. 

२) वै᳒ कᳱय अिधकारी पणुᭅवळे NUHM व वै᳒ कᳱय अिधकारी 15 वा िव᭜ त आयोग या पदासाठी पाᮢ उमदेवारासाठी मलुाखत 
आयोिजत कर᭛यात यईेल. उवᭅरीत इतर पदांसाठी गुणाकंन पतीनसूार िनवड ᮧᮓᳱया केली जाईल. याअतंगᭅत अिंतम वषाᭅ᭒या  
िमळाले᭨या एकुण गणुा᭒या ट केवारी᭒या ५०% Proportion घ᭛ेयात येईल (अिधकतम ५० गणु)  व तसचे पदासाठी आव᭫ यक 
शᭃैिणक अहᭅतपेᭃेा अिधक शᭃैिणक अहᭅता अस᭨यास िमळाल᭨ेया एकुण गणुा᭒ंया ट केवारी᭒या २०% ᮧमाण ेProportion 

25

25



(अिधकतम २० गणु ) घ᭛े यात व तसचे सबंिंधत पदाशी िनगडीत अनभुव ᮧ᭜यके १ वषाᭅमाठी ६ गणु ᮕाहय धर᭛यात यईेल 
(अिधकतम ३० गणु). याᮧमाण ेएकूण १०० गुणानसुार ᮧवगᭅिनहाय  गणुवᱫा यादी तयार कᱧन गणुाकंन पतीनसुार िनवड 
कर᭛यात यईेल याची उमदेवारानंी नᲂद ᭐यावी. 

३) अनभुवासाठी वै᳒ कᳱय अिधकारी पदासाठी शासकᳱय तसचे खाजगी ᱨणालयातील अनभुव गहृीत धर᭛यात यईेल व इतर 
पदासंाठी फᲦ शासकᳱय,िनमशासकᳱय कामकाजाचा अनभुव ᮕा᳭ धर᭛यात यईेल. 
 
४)एकूण पदा᭒ंया ५०% ᮧितᭃा यादी ठेव᭛यात यईेल व ᮧतीᭃा यादीची ᭭वतंᮢ  यादी ᮧिस कर᭛यात यईेल.  
 
५) वरील सवᭅ पद ेकंᮢाटी ᭭वᱧपाची व एकᮢीत मानधनाची असनु, ᭜याचंा कालावधी हा ᳰद.२९ जनू २०२४ पयᲈतचा राᱠ 
शकेल.परंत,ू वरील पद ेसन २०२४-२५ म᭟य ेमजंरू झा᭨यास व आपल ेकामकाज समाधानकारक अस᭨यास  पढुील ११ मिहन े
२९ ᳰदवसाची िनयᲦुᳱ द᭛ेयात यईेल.  

६) जािहरात ᮧिस᭟दी᭒या ᳰदवशी एमबीबीएस िवशषे᭄ याचंकेरीता वयोमयाᭅदा ७० वषᭅ व इतर ᱧ णसवेशेी सबंिंधत 
पदासंाठी (पᳯरचारीका, अिधपᳯरचारीका, पुᱧष बᱟउशेीय कमᭅचारी)वयोमयाᭅदा ६५ वषᭅ रािहल. 
 
७) वय वषᭅ ६० नतंर िज᭨हा श᭨य िचᳰक᭜सक याचंकेडून शाᳯरᳯरक दृ᳥ या पाᮢ अस᭨याच े ᮧमाणपᮢ मलुाखती᭒या ᳰदवशी 
सादर करण ेअिनवायᭅ राहील तसचे िनवड झा᭨यानतंर ᮧ᭜यकेवषᱮ सदर ᮧमाणपᮢ ᮧा᳙ झा᭨यानतंरच पनुᭅᳶनयᲦुᳱ आदशे दे᭛यात 
यतेील. 

८) उपरोᲦ सबंिधत पदाकरीता त᭜सम कॉ᭠सीलच ेरिज᭭ᮝेशन ᮧमाणपᮢ जोडणे बधंनकारक आह ेअ᭠यथा उमदेवारास अपाᮢ 
ठरिव᭛यात यईेल. 

९) जािहरातीम᭟य ेᮧिस᭟द कर᭛यात आल᭨ेया पदाकरीता उमदेवाराचंी संया िवचारात घवेनू गणुवᱫनेमुार मलुाखतीकरीता 
१ : ५ ᮧमाण ेउमदेवारां᭒या मलुाखती घ᭛ेयात यतेील. 

१०) शासᳰकय सवेतेनू सवेािनवᱫृ झाल᭨ेया उमेदवारानंा मानधन शासन िनणᭅय क. सᳰंकणᭅ २०१५/ᮧᮓ/१००/१३ ᳰद. 
१७.१२.२०१६ व रा᭔य आरोय सोसायटी कडून ᮧा᳙ मागᭅदशᭅक सचुनानसुार अदा कर᭛यात यईेल. 

११)   वरील नमदु पद ेही रा᭔य शासनाची पद ेनसनू िन᭪वळ कंᮢाटी ᭭वᱧपाची पद ेआहते. सदर पदावर शासᳰकय सवेᮧेमाण े
असलले ेिनयम अटी व शतᱮ याबाबतचा हᲥ व दावा राहणार नाही तसचे या पदासाठी शासनाच ेसवेा िनयम लाग ूनाहीत.  

१२) अजᭅदारानंी अजᭅ करीत असल᭨ेया पदाचं ेनाव व सामािजक आरᭃणानसुार सदर पदाकरीता नमदु ᮧवगᭅ (जातीचा ᮧवगᭅ) 
अजाᭅम᭟य े᭭प᳧पण ेनमदू करावा.अ᭫या उमेदवारानंी अजाᭅसोबत जात ᮧमाणपᮢ (Caste Certificate) जोडण ेआव᭫यक राहील. 

१३) आव᭫यक असणाᮋया आरिᭃत सवंगाᭅतील उमदेवार उपल᭣ध न झा᭨यास पदासाठी आव᭫यक असणारी शᭃैिणक अहᭅता 
धारण करणाᮋया इतर सवंगाᭅतील उमदेवाराचंा गणुानुᮓम े िवचार कर᭛यात यईेल व आरिᭃत सवंगाᭅतील उमदवेार उपल᭣ध 
होईपयᲈत ता᭜परु᭜या ᭭वᱨपात िनयᲦुᳱ द᭛ेयात यईेल. 
 

१४)  कᱶ ᮤ / रा᭔य शासनान े सबंधंीत पद नामजंरू के᭨यास उमदेवाराची सवेा कोणतीही पवूᭅसचुना न दतेा ता᭜काळ समा᳙  
कर᭛यात यईेल.  
१५) सवᭅ पदासंाठी उमदेवारानंी शᭃैिणक अहᭅतचेी १० वी (गणुपᮢक / ᮧमाणपᮢ) १२ वी (गणुपᮢक / ᮧमाणपᮢ ) 
पदवीच े सवᭅ गुणपᮢक (पिहल े वषᭅ त े अिंतम वषᭅ) सवᭅ Attempt सह जणेकेᱧन एकिᮢत गुण काढण े सोईच े होईल. पदवी 
ᮧमाणपᮢ, नᲂदणी ᮧमाणपᮢ, जात ᮧमाणपᮢ, वय, अिधवास व रा᳦ीय᭜व ᮧमाणपᮢ, वयाचा परुावा ᭥हणनू (१० व १२ वीच े
ᮧमाणपᮢ, शाळा सोड᭨याचा दाखला, ज᭠माचा दाखला) ही सवᭅ कागदपᮢ े अजाᭅसोबत झरेॉस ᮧतीत (साᭃाᳰंकत / 
᭭वसाᭃंा᳴कत) जोडावीत. नावात बदल अस᭨यास राजपᮢ, िववाह नᲂदणी आिण नोटराई᭔ ड  अᳰॅफड᭪े हीट जोडण ेबधंनकारक 
राहील. 



१६) अजᭅदार हा सबंिधत पदासाठी शारीᳯरक व मानिसक दृ᭬ Ჷा सᭃम असावा तसचे अजᭅदारािवᱧ᭟द कोणतहेी फौजदारी 
गु᭠हा दाखल झाललेा नसावा. 

१७) अजᭅ सादर करणकेामी व मलुाखतीकरीता उपि᭭थत उमदेवानानंा ᮧवासभᱫा व इतर कुठलाही भᱫा दये राहणार नाही. 

१८) भरती ᮧᳰᮓया ᭭थगीत करण े/ र करण े/ पदभरतीत बदल कर᭛याच ेसवᭅ अिधकार तसचे ᳯरᲦ पदा᭒ंया संयते, 
सामािजक आरᭃण, तसचे पद᭭थापन᭒ेया ᳯठकाणाम᭟य ेबदल कर᭛याच ेसवᭅ अिधकार ह ेया कायाᭅलयाच ेअसनु िनवड ᮧᳰᮓयते 
कोण᭜याही ᭃणी बदल कर᭛याच ेअिधकार मा.आयᲦु तथा अ᭟यᭃ िनवड सिमती. लातरू शहर महानगरपािलका, लातरु यानंी 
राखनु ठेवलले ेआहते. 

१९) अजᭅदाराला कंᮢाटी कालावधीत ᭜याचं ेसोईनसुार ᳯठकाण बदलनू िमळ᭛याची मागणी करता यणेार नाही. 

२०) अजाᭅचा नमनुा हा सकेंत᭭थळावर ᮧिस᭟द कर᭛यात आललेा असनू, सदरील नम᭠ुयाᮧमाण ेअजᭅ नस᭨याम, उमेदवाराचा 
अजᭅ ᮕाहय धर᭛यात यणेार नाही. 

२१) उमदेवारास एकापᭃेा अिधक पदाकरीता अजᭅ करावयाच ेअस᭨ यास ᭭ वतंᮢ  अजᭅ, ᭭ वतंᮢ  धनाकषᭅ सादर करावा. परंत ू
वळेᮧसगंी एकाच वळेी मलुाखत अथवा परीᭃा घतेली ग᭨े यास कोण᭜ यातरी एका पदाकरीता उपि᭭थत रहाव ेलागले ᭔ या पदास 
उपि᭭थती असले ᭜ या पदाकरीता उमदेवार ᮕाहय धर᭛ यात यईेल. व दसु-या पदाकᳱरता गरैहजर ᮕाहय धर᭛ यात यईेल.  

२२) मलुाखतीनतंर िनवड झाल᭨ेया उमदेवारानंा करारपᮢातील अटी मा᭠य असलयाबाबत ᱧ.१००/- बॉ᭠ड पेपरवर 
करारनामा पदावर ᱧज ूहोताना सादर करावा लागले. 

२३) िनवड झाल᭨ेया उमदेवारानंा िनयᲦुᳱ आदशे िमळा᭨यापासनू ७ ᳰदवसामं᭟य ेिनयुᲦᳱ᭒ या ᳯठकाणी ᱧज ूहोण ेबधंनकारक 
राहील अ᭠यथा ᭜याचंी िनयᲦुᳱ आदशे सपंू᳧ात आणणू, ᮧितᭃा यादीतील पढुील उमदेवारास िनयᲦुᳱ द᭛ेयात यईेल. 

२४) इ᭒छुक उमदेवारानंी मलुाखती᭒या ᳰदवशी शᭃैणीक अहᭅता, अनभुव, जात ᮧमाणपᮢ इ᭜यादी साᭃाकंᳱत ᮧᳲतसह व मळु 
कागदपᮢासह मलुाखतीसाठी हजर रहाव.े 

२५) उपरोᲦ पदा करीता िनवड ᮧᳰᮓया िह ᮧा᳙ अजाᭅची छानणी कᱧन पाᮢ ठरणाᮋया उमेदवाराकरीताच राबिव᭛यात 
यईेल. पाᮢ / अपाᮢ उमदेवाराचंी यादी, अंितम िनवड यादी तसचे मलुाखतीचा ᳰदनाकं व वळे आिण पदभरती सदंभाᭅतील 
वळेोवळेी ᮧकाशीत कर᭛यात यणेाᮋया सचुना फᲦ (www.nrhm.maharashtra.gov.in ), 
(www.arogya.maharashtra.gov.in) ( www.mclatur.org)  या सकेंत᭭थळावर तसचे अजᭅ केल᭨ेया ᳯठकाणी नोटीस बोडᭅवर 
ᮧकािशत कर᭛यात यईेल याची वगेळी सचुना ᳰदली जाणार नाही याची सवᭅ उमदेवारानंी नᲂद ᭐यावी, 

२६) गुणाकंन यादी तयार केलनेतंर दोन ᳴कवा जा᭭ त उमदेवारानंा समान गणु अस᭨ यास ᭔ या उमदेवाराच ेवय जा᭭ त आह ेअशा 
उमेदवारास ᮧाधा᭠ य द᭛े यात यईेल. व तसचे उमदेवाराच ेगुण व वय सारख ेअस᭨ यास अशा वळेी उमदेवाराचंा सबंिंधत पदाशी 
िनगडीत अनभुव जा᭭ त असले अशा उमदेवारास ᮧाधा᭠ य द᭛े यात यईेल.  

२७)  १५ वा िव᭜ त आयोग अतंगᭅत UHWC जस-ेजस ेकायाᭅि᭠वत होतील ᭜ याᮧमाण ेिनवडयादीतील ᮓमवारीनसूार िनयुᲦᳱ  
आदशे द᭛े यात यतेील. 

 
 

SD -/- 
अ᭟यᭃ िनवड समीती तथा 

आयुᲦ 
लातरू शहर महानगरपािलका, लातरू 

  



पाᮢ उमेदवारांमधून िनवड ᮧᳰᮓया खालील ᮧमाण ेराबिव᭛यात यईेल 

(सदंभᭅ :- मा.आयुᲦ, आरोय सवेा व अिभयान सचंालक, रा᳦ीय आरोय अिभयान, मुबंई  याचंे पᮢ ᮓ.१०६७०-११०१६ ᳰद.२७.०४.२०२३ ) 
 

१) थटे मलुाखती :- अितिवशेषत᭄, िवशेषत᭄, वै᳒ कᳱय अिधकारी (MBBS) िह पद ेथेट मुलाखती घेवून भर᭛याकᳯरता खालील 

गुणांकन पतीचा अवलंब कर᭛यात येईल. 

१. Subject Knowledge (१०) 

२. “Research & Academic Knowledge (१०)” 

३. Leadership Quality (१०) 

४. Administrative Abilities (१०) 

५. Experience (१०) 

a) For Govt.Experience – 2 Marks for one Year  

b) For Private Experience – 1 Marks for one Year  

 

२) गणुाकंन पती – MPW , Staff Nurse या पदांकᳯरता खालीलᮧमाण ेगणुांकन पतीनुसार िनवड ᮧᳰᮓया राबिव᭛यात येईल. 

िववरण तपशील अिधकतम 
गणु 

पदासाठी आव᭫यक Qualifying Exam 
मधील गणु (अंितम वषाᭅ᭒या गुणा᭒या 
आधारे) 

िमळाल᭨ेया एकूण गुणां᭒या टᲥेवारीचे ५० ᮧमाणे Proportion  
काढ᭛यात येईल. (उदा.६०% गणु ᮧा᳙ अस᭨यास ᭜याचे ५० % 
ᮧमाणे Proportion = ६०*५० / १०० = ३०) 

५० गुण  

पदासाठी आव᭫यक शैᭃिणक अहᭅतेपेᭃा 
अिधक शैᭃिणक अहᭅता अस᭨यास 
(संबंिधत िवषयाम᭟यचे अिधकची 
शैᭃिणक अहᭅता अस᭨यास िवचारात 
᭐यावी.) 

अिधकतम २० गणु. 
िमळाल᭨ेया एकूण गुणां᭒या टᲥेवारीचे २० ᮧमाणे Proportion 
काढ᭛यात येईल. (उदा. Staff Nurse पदाची आव᭫यक शैᭃिणक 
अहᭅता पणूᭅ कᱨन अितरीᲦ B.sc Nursing िह शैᭃिणक अहᭅता पूणᭅ 
केले᭨या उमदेवाराने अजᭅ केला अस᭨यास उमेदवारास B.sc Nursing 
᭒या अंितम वषाᭅत ६० % गणु ᮧा᳙ अस᭨यास ᭜याचे २० % ᮧमाणे 
Proportion = ६० * २० / १०० = १२ गुण)  

२० गुण  

संबंिधत पदाशी िनगडीत अनुभव  ᮧ᭜येक १ वषाᭅसाठी ६ गणु ᳒ावेत.(१ वषाᭅकᳯरता ६ गणु, जा᭭तीत 
जा᭭त ३० गुण) 

३० गुण  

एकूण १०० गणु  

 
 

SD-/- 
अ᭟यᭃ िनवड समीती तथा 

आयुᲦ 
लातरू शहर महानगरपािलका, लातरू 



कंᮢाटी पदाकᳯरता कायाᭅलयीन अजाᭅचा नमनुा सन २०२३-२४ 
रा᳦ीय शहरी आरोय अिभयान, आरोय िवभाग,  

लातरू शहर महानगरपािलका, लातरु 
 

ᮧित,  
मा.आयुᲦ, तथा अ᭟यᭃ, िनवड सिमती  
लातरू शहर महानगरपािलका, लातरू  

 

पदाच ेनाव :-  .............................................. 

१) उमेदवाराच ेसपंणूᭅ नावं:-  .............................................. 

२) उमेदवारा᭒ंया विडलाचं ेसपंणूᭅ नावं-.............................................. 

३) ज᭠म तारीख - अᭃरी – वषᭅ  ................. मिहना  .................... ᳰदवस   ................... 

       अᭃरी:- ................................................................................................................ 

       वय :- ............. वषᭅ पूणᭅ   ............... मिहन े.............  ᳰदवस ...........  (जािहरात ᮧिस᭟द झाल᭨ेया ᳰदवशी) 

४) राह᭛याचा पᱫा :-    ............................................................................................ 

     ........................................................................................... 

५) पᮢ ᳞वहाराचा पᱫा :-  ........................................................................................... 

     ........................................................................................... 

(मोबाइल ᮓ. :-.......................................  (नमदु करण ेअिनवायᭅ)WhatsApp सिुवधा चाल ूअसललेा मो.ᮓ.द᭛ेयात यावा. 

ई-मेल आयडी :-  ........................................................................................................(नमदु करण ेअिनवायᭅ) 

५) अजᭅदाराकड ेरिहवाशी ᮧमाणपᮢ आह े?  होय / नाही 

६) अजᭅदाराकड ेजातीच ेᮧमाणपᮢ आह े  होय/नाही         जातीचा ᮧवगᭅ  ……………………….  

 अजᭅदार अजᭅ सादर करत असल᭨ेया जातीचा ᮧवगᭅ  …………………….   (नमदु करण ेअिनवायᭅ) 

(आरिᭃत सवंगाᭅतील उमदेवारानंी जात ᮧमाणपᮢ (Caste Certificate) जोडण ेअिनवायᭅ) 

७) डीडी ᮓमाकं, तारीख आिण रᲥम  - ............................................................... 

८) अजᭅ करीत असल᭨ेया पदा᭒या आव᭫यक शᭃैिणक अहᭅतपेᭃेा अिधक शᭃैिणक अहᭅता अस᭨यास नमदू करावे :- 
............................................................................................................................................................... 

९) अजᭅदार िववािहत आह े᳴कवा नाही - आह े/नाही. 

पासपोटᭅ आकाराचा 
अलीकडील छायािचᮢ 
᭭वतः साᭃाकंᳱत कᱧन 

लावाव ेकराव े



९) शᭃैिणक पाᮢता :- 

धारण केललेी पदवी 
अहᭅतचेा तपशील 

(सवᭅ) 

बोडᭅ / िव᳒ापीठाच े
नाव 

उ᭜ तीणᭅ वषᭅ िमळालले ेगणु टᲥेवारी 

     

     

     

     

     

     

१०) अनभुव (अनभुवाची साᭃाᳰंकत ᮧत जोडावी) 

अ.ᮓ. 

᭔या कायाᭅलयात 
काम केल ेआह े᭜या 
कायाᭅलयाच ेनाव व 

पᱫा 

शासकᳱय 
/खाजगी  धारण 

केलले ेपद 

 
सन 

कालावधी 
वषᭅ मिहन े ᳰदवस 

        

        

        

११) अजाᭅसोबतखालील साᭃाᳰंकत ᮧती जोड᭨या आहते.(सवᭅ कागदपᮢावंरती पृ᳧  ᮓमाकं नमदु करावा) 

1. .................................. 2. .................................. 
3. .................................. 4. .................................. 
5. .................................. 6. .................................. 
7. .................................. 8. .................................. 
9. .................................. 10. .................................. 

१२) वर नमदु केललेा तपशील मा᭕या मािहतीᮧमाण ेखरा आिण बरोबर आह.े या पदासाठी िविहत केललेी शᭃैणीक अहᭅता 
मी धारण करीत आहे. याची खाᮢी कᱧनच हा अजᭅ मी करीत आह ेमी असहेी ᮧमािणत करतो / करत ेकᳱ, वर ᳰदललेी 
मािहती खोटी अगर चकुᳱची आढळ᭨यास नोकरी गमाव᭨यास व ᭜या अनषुगंान ेहोणाᮋया सवᭅ कारवाईस मी पाᮢ व बाधंील 
राहील व ᭜याबाबत माझी कोणतीही तᮓार राहणार नाही. तसचे जािहरातील नमदु केले᭨या सवᭅ अटी व शतᱮ मी वाचल े
असनू ᭜या मला मा᭠य आहते. 

ᳯठकाण -        ᭭वाᭃरी :- 

ᳰदनाकं  -      /    /२०२४     अजᭅदाराच ेसपंणूᭅ नाव :- 

        मोबाईल ᮓ.:- 

ई-मले आयडी :- 


